
Die Gemeinde Kirchheim (Landkreis Hersfeld-Rotenburg), ca. 3.600 Einwohner, sucht 
zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
 

eine/n Kämmerer / Kämmerin (m/w/d)  
 

Es handelt sich um eine zunächst befristete Vollzeitstelle. Eine Umwandlung in eine 
unbefristete Vollzeitstelle kann in Aussicht gestellt werden. 
 
Aufgabenschwerpunkte sind: 
 

- Leitung der Finanzverwaltung mit den Bereichen Haushaltswesen, Steuern, 
Anlagenbuchhaltung, Controlling, Gemeindekasse und Finanzbuchhaltung mit 
derzeit 3 Mitarbeitern  

- Ansprechpartner für finanzwirtschaftliche Grundsatzfragen mit Aufstellung und 
Planung des gemeindlichen Haushaltsplans und Erstellung der Jahresabschlüsse 
sowie der Rechenschaftsberichte 

- Vermögens- und Schuldenverwaltung sowie Sicherstellung der Liquidität 
- Erstellung der Finanzstatistiken, Steuererklärungen und Mitwirkung bei der 

Erstellung der Jahreserklärungen der Umsatz- und Körperschaftssteuererklärung 

- Unterstützung der Fachämter bei der Gebühren- und Beitragskalkulation 

- Unterstützung bei der Erstellung von Satzungen, Dienstanweisungen und 

Richtlinien 

- Förder-, Zuschuss- und Zuwendungsangelegenheiten 
- Wirtschaftliche Betätigungen / steuerrechtliche Angelegenheiten der Gemeinde 

 
Wir erwarten: 

 

- Eine abgeschlossene buchhalterische oder verwaltungstechnische Ausbildung oder 
vergleichbar Qualifizierte mit entsprechender Berufserfahrung  
wünschenswert ist eine Ausbildung für den nichttechnischen gehobenen 
Verwaltungsdienst - Verwaltungsfachwirt/in oder vergleichbar 

- Fachkenntnisse in den Aufgabenbereichen und Erfahrung mit N 7 
(Newsystem/Infoma) sind wünschenswert, ebenso wie Berufserfahrung in der 
öffentlichen Verwaltung  

- Gute organisatorische Fähigkeiten, freundliches und sicheres Auftreten, 
selbständige, strukturierte und sorgfältige Arbeitsweise, gute EDV-Kenntnisse 

- Einsatzfreude, Eigeninitiative, Teamfähigkeit, Verantwortungsbewusstsein, 
Zuverlässigkeit, Belastbarkeit sowie gutes schriftliches und mündliches 
Ausdruckvermögen ist Voraussetzung 

 
Wir bieten: 
 

- Ein interessantes, abwechslungsreiches und verantwortungsvolles Tätigkeitsfeld 

- Besoldung bzw. Vergütung entsprechend der persönlichen Voraussetzungen und 

Qualifikationen, nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst (TVöD - VKA) 

- Die üblichen Sozialleistungen des öffentlichen Dienstes 

- Gute Fortbildungsmöglichkeiten 

- E-Bike-Leasing 

 

Ihre Bewerbung mit vollständigen und aussagekräftigen Unterlagen senden Sie bitte 

möglichst unter Angabe Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins bis zum 31. Mai 2023 an 

die Gemeinde Kirchheim, Hauptstr. 20, 36275 Kirchheim oder per e-Mail (als PDF) an 

verwaltung@gemeinde-kirchheim.de. 


