
 

 

Der Abwasserverband Weilburg sucht  

einen 

Verbandsingenieur (m/w/d) 

Der Abwasserverband Weilburg besteht aus der Stadt Weilburg sowie den Gemeinden Löhnberg und 
Weinbach. Betreut werden vier Kläranlagen mit rund 38.350 Einwohnerwerten, 46 Kilometer 
Verbandssammler sowie 50 Sonderbauwerke. 

 

Ihre Aufgaben schwerpunktmäßig: 

●  Leitung und Organisation des Abwasserverbandes Weilburg im technischen Bereich sowie in 
Sachfragen der Verwaltung 

●  Kontroll- und Überwachungsfunktion des Betriebes der Kläranlagen, der Sonderbauwerke und des 
Kanals in allen technischen und rechtlichen Fragen (EKVO) 

●  Erstellung von Statistiken, Berichten und Erklärungen an Fachbehörden 

●  Zusammenarbeit mit Behörden, Institutionen und Firmen einschließlich der Wahrnehmung von 
Ortsterminen sowie Stellungnahmen an Dritte 

●  Aufstellung des jährlichen Wirtschaftsplanes sowie Mitarbeit beim Jahresabschluss 

●  Kooperation mit den Verbandsmitgliedern, vorbereitende Arbeiten zur Entscheidungsfindung des 
Verbandsvorstandes und der Verbandsversammlung 

●  Führung des verbandseigenen Personals 

●  Koordinierung der Dienstleister 

●  Strategische und konzeptionelle Weiterentwicklung der Verbandsanlagen 

●  Überwachung und Mitwirkung an Planungen, Steuerung und Überwachung von Baumaßnahmen 
im Bereich der Abwassertechnik, einschließlich Kanalbau, Sonderbauwerke und Kläranlagen 

●  Durchführung von Ausschreibungen und Vergabeverfahren sowie Überwachung der Einhaltung 
von Vertragsbedingungen, Budgets und Zeitplänen 



 

Ihr Profil: 

●  Abgeschlossenes Studium auf dem Gebiet der Wasserwirtschaft/Bauingenieurwesen 
(Siedlungswasserwirtschaft)/Umwelt (Diplom, Bachelor, Master) oder vergleichbare Ausbildung 

●  Gute Kenntnisse im Wasser-, Umwelt- und Vergaberecht 

●  Einschlägige Berufserfahrung von Vorteil 

●  Fundierte EDV-Kenntnisse MS Office, GIS-Bereich, CAD 

●  Gute Formulierungsfähigkeit in Wort und Schrift 

●  Motivation, Belastbarkeit, Durchsetzungsfähigkeit, Teamfähigkeit und Kooperationsbereitschaft, 
hohes Maß an Zuverlässigkeit und Verantwortungsbewusstsein, strukturierte und eigenständige 
Arbeitsweise 

●  Führerschein Klasse B 

 

Wir bieten: 

●  Eine unbefristete, abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tätigkeit der Entgeltgruppe 13 des 
TVöD  

●  Sonderzuwendung und Leistungsprämie 

●  Jobsicherheit 

●  Gleitende Arbeitszeit 

● Hervorragende betriebliche Altersversorgung 

●  Fortbildungsmöglichkeiten 

●  Betriebliches Gesundheitsmanagement 

●  Möglichkeit des Bikeleasings 

 

Die Förderung der Chancengleichheit ist für uns selbstverständlich. Wir begrüßen daher Bewerbungen 
aus allen Altersgruppen, unabhängig vom Geschlecht, kultureller und sozialer Herkunft, Behinderung, 
Religion, Nationalität, Weltanschauung und sexueller Orientierung. 

Lassen Sie uns Ihre aussagekräftige Bewerbung postalisch an den Verbandsvorstand des 
Abwasserverbandes Weilburg, Mauerstraße 6/8, 35781 Weilburg oder per Mail an 
personalamt@weilburg.de  

bis spätestens 31.07.2024 

zukommen. Wir freuen uns über Ihr Interesse. 

Für Fragen und weitere Auskünfte stehen Ihnen Herr Kramer und Herr Höhler unter den 
Telefonnummern 06471/314-23 und -22 gerne zur Verfügung.  



Mit der Übersendung Ihrer Bewerbungsunterlagen erteilen Sie Ihre Einwilligung zur Verarbeitung der darin enthaltenen, 
personenbezogenen Daten im Zusammenhang mit diesem Personalauswahlverfahren. Die Daten werden mit Ablauf von 6 
Monaten nach Abschluss des Auswahlverfahrens gelöscht. 

 


