
Die Laguna Aßlar –Die Mittelhessentherme ist ein Eigenbetrieb der Stadt Aßlar. Nicht 

nur der Schwimmunterricht für Schüler und der Schwimmsport für Jung und Alt lockt 

täglich zahlreiche Besucher – neben unserem angegliederten Gradierwerk und dem 

Thermalsolebad lädt auch unsere tolle Saunalandschaft von ca. 4.000 m² zum 

Wohlfühlen und Entspannen ein. 

 

Zur Unterstützung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

einen zuverlässigen, freundlichen und motivierten 

Fachangestellten für Bäderbetriebe (m/w/d) 

in Vollzeit (39 Wochenstunden) oder Teilzeit (30 Wochenstunden). 

 

Tätigkeitsprofil: 

• Beaufsichtigung des Bade- und Schwimmbetriebes 

• Überwachung von Betriebsabläufen 

• Wartung und Pflege der Anlagen 

• Durchführung von Schwimmkursen und Aqua-Kursen 

• Durchführung von Erste-Hilfe-Maßnahmen sowie die Aufrechterhaltung und 

Gewährleistung von Sicherheit und Sauberkeit 

Wir bieten Ihnen: 

• einen sicheren Arbeitsplatz 

• eine interessante, abwechslungsreiche Tätigkeit 

• fester Monatsdienstplan 

• Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Entgeltzahlung nach dem TVöD 

• Zahlung von Sonn-, Feiertags- und Nachtzuschlägen 

• Zusatzversorgung gemäß TVÖD 

 

Sollten wir Ihr Interesse an einer kundenorientierten Beschäftigung (auch an Wochenenden und 

Feiertagen) geweckt haben, bewerben Sie sich bitte ausschließlich über unser Bewerberportal 

unter folgendem Link: https://www.asslar.de/rathaus/stellenausschreibungen/ 

Als Ansprechpartnerin steht Ihnen Frau Maja Richter, Telefon 06441 803120, gerne zur 

Verfügung. 

Wichtiger Hinweis zum Schutz und vertrauensvollen Umgang mit Ihren Daten: 

Die Erfassung und Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten zum Zwecke der Durchführung des 

Bewerbungsverfahrens erfolgt auf Grundlage des Artikels 88 Abs. 1 der europäischen Datenschutz-

Grundverordnung (EU-DSGVO) in Verbindung mit § 23 Hessisches Datenschutz- und 

Informationsfreiheitsgesetzes. Mit Ihrer Bewerbung erklären Sie sich ausdrücklich einverstanden, dass 

die von Ihnen übersandten Daten zum Zwecke des Bewerbungsverfahrens Verwendung finden dürfen. 

Diese Einwilligung ist jederzeit widerruflich (Art. 7 Abs. 3 S. 1 Datenschutz-Grundordnung). Ihre 

personenbezogenen Daten werden beginnend mit dem Eingang Ihrer Bewerbung bis sechs Monate 

nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens gespeichert und sodann gelöscht. 

https://www.asslar.de/rathaus/stellenausschreibungen/

