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Ausbildung zum Umwelttechnologen fiir Wasserversorgung (m/w/d)

Die Stadt ARlar bildet aus:

Fir den Eigenbetrieb Stadtwerke ARlar ist ab dem 01.08.2025 ein Ausbildungsplatz im Beruf
Umwelttechnologe fiir Wasserversorgung (m/w/d) (ehemals: Fachkraft fir
Wasserversorgungstechnik) zu besetzen.

Waihrend der Ausbildung lernen Sie die folgenden Tatigkeiten kennen:

Sie erfahren, wie Quell- und Brunnenwasser gefordert und mit welcher Technik es aufbereitet und zu
Trinkwasser wird.

Sie lernen, wie Wasser gespeichert und durch das Leitungsnetz in die einzelnen Haushalte verteilt wird.

Die Uberwachung des Rohrnetzes mittels Ferniiberwachung, die Ortung von Rohrbriichen und die
Herstellung und Reparatur von Haupt- und Anschlussleitungen gehéren ebenso zum Tatigkeitsprofil.

Unsere Erwartungen:

e mindestens qualifizierter Hauptschulabschluss oder Mittlere Reife

e Vorliebe fiir Ficher wie Biologie, Mathematik, Chemie und Physik

e handwerkliches Geschick und logisches Denken

e Sorgfalt, Zuverlassigkeit, Verantwortungsbewusstsein und eine gute Auffassungsgabe

o selbststandiges Arbeiten, Teamfahigkeit und Flexibilitat

e der zunehmende Einsatz digitaler Technologien setzt Interesse an IT-Anwenderkenntnissen
voraus

Wir bieten:

e Ausbildungsvergiitung nach dem Tarifvertrag flir Auszubildende des 6ffentlichen Dienstes
(TVAGD) in der jeweils giltigen Fassung.

e Sozialleistungen des 6ffentlichen Dienstes, wie Zusatzversorgung und Jahressonderzahlung

e Abschlusspramie bei bestandener Abschlussprifung

e gute Ubernahmechancen

e gesundheitsforderliche MaRnahmen im Rahmen unseres betrieblichen
Gesundheitsmanagements



Ausbildungsdauer und -verlauf

Ausbildungsbeginn ist am 01.08.2025. Die Ausbildung dauert 3 Jahre. Der Unterricht an der
Berufsschule findet im Blockunterricht statt.

Wir haben lhr Interesse geweckt, Sie sind technisch interessiert und haben SpaR an der Arbeit im
Team? Dann werden Sie Teil unseres Eigenbetriebes Stadtwerke ARlar!

Bitte bewerben Sie sich ausschlieRlich online tGber unser Bewerberportal unter
www.asslar.de/Rathaus/Stellenausschreibung.

Fur weitere Informationen stehen Ihnen Herr Adelmann (kaufm. Leiter) 06441/803-502 oder Herr
Schifer (techn. Leiter) 06441/803-500 telefonisch bzw. unter stadtwerke@asslar.de zur
Verfligung.

Wichtiger Hinweis zum Schutz und vertrauensvollem Umgang mit lhren Daten:

Die Erfassung und Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten zum Zwecke der Durchfiihrung des
Bewerbungsverfahrens erfolgt auf Grundlage des Artikels 88 Abs. 1 der europdischen Datenschutz-
Grundverordnung (EU-DSGVO) in Verbindung mit § 23 Hessisches Datenschutz- und
Informationsfreiheitsgesetzes. Mit lhrer Bewerbung erklaren Sie sich ausdriicklich einverstanden, dass
die von lhnen ibersandten Daten zum Zwecke des Bewerbungsverfahrens Verwendung finden dirfen.
Diese Einwilligung ist jederzeit widerruflich (Art. 7 Abs. 3 S. 1 Datenschutz-Grundordnung). lhre
personenbezogenen Daten werden beginnend mit dem Eingang |hrer Bewerbung bis sechs Monate
nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens gespeichert und sodann gel6scht.
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