
 
 

  
  
                      

 
Stellenausschreibung 

 
Die Stadt Volkmarsen, ein Unterzentrum mit rd. 6.900 Einwohnern, sucht zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt einen 
 

staatlich geprüften Bautechniker (m/w/d) 
für den Arbeitsbereich Hochbau 

 
Aufgabenschwerpunkte: 
  

• Planung und Abwicklung von Unterhaltungsmaßnahmen sowie ggf. auch 
eigenständige Planung und Bauleitung von Bauprojekten 

• Durchführung von Ausschreibungen für Bau- und Planungsleistungen 
• Wahrnehmung der Bauherrenfunktion bei städtischen Hochbau- und 

Sanierungsmaßnahmen 
• Abstimmung mit Planungsbeteiligten und Entscheidungsgremien 
• Vorbereitung von Beschlussvorlagen für die kommunalen Gremien 
• Technische Begleitung von Baumaßnahmen sowie Erschließungen von 

Baugrundstücken / Neubaugebieten 
• Betreuung der städtischen Liegenschaften  
• Zusammenarbeit mit den anderen Fachbereichen, insbesondere dem Volkmarser 

Bau- und Instandhaltungsbetrieb und Externen wie z.B. Architekten, Fachfirmen 
sowie städtischen Gremien 
 

 
Anforderungsprofil: 
 

• Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zum staatlich geprüften Techniker (m/w/d) 
der Fachrichtung Hochbau oder gleichwertig 

• Selbstständige und ergebnisorientierte Aufgabenwahrnehmung unter Beachtung 
der maßgeblichen Vorschriften (unter anderem HOAI, VOB A/B) 

• Sicheres und kundenorientiertes Auftreten, Verhandlungsgeschick 
• Hohe Einsatzbereitschaft, Flexibilität, Belastbarkeit und teamorientiertes Arbeiten  
• Ausgeprägte Kommunikations-, Planungs-, Medien- und Organisationsfähigkeit 
• Sehr gute PC-Kenntnisse in der Standardsoftware  
• Führerscheinklasse B 
• Eine aktive Mitgliedschaft in der Freiwilligen Feuerwehr wäre wünschenswert 
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Wir bieten: 
• Einen sicheren Arbeitsplatz mit einem vielseitigen Aufgabengebiet 
• Eine unbefristete Anstellung in Vollzeit 
• Vergütung nach TVöD 
• Leistungsbezahlung und eine attraktive betriebliche Altersvorsorge 
• Eine angenehme Arbeitsatmosphäre und gute Möglichkeiten zur Fortbildung 
• Förderung Ihrer Gesundheitsvorsorge inkl. Dienst(-E-)Bikeleasing 

 
 
 
Sollten wir Ihr Interesse geweckt haben, richten Sie Ihre Bewerbung bitte bis spätestens 
15.11.2024 an: 

Stadt Bad Arolsen 
-Der Magistrat- 
Große Allee 24 

34454 Bad Arolsen 
 
oder online möglichst als eine PDF-Datei an marius.zippel@bad-arolsen.de 
 
Sofern Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen auf dem Postweg zukommen lassen, bitten wir 
darum, keine Originale zu versenden. Die Bewerbungsunterlagen erhalten Sie nicht von 
uns zurück. 
 
Telefonische Auskünfte erteilt Herr Zippel unter der Durchwahl 05691-801-164 (IKZ Stadt 
Bad Arolsen). 
 
Bewerbungen von Frauen und von Menschen mit einer Schwerbehinderung, auch 
Gleichgestellte im Sinne des § 2 Abs. 3 SGB IX (Neuntes Buch Sozialgesetzbuch), sind 
besonders erwünscht. Teilzeit ist vom Grundsatz her möglich, jedoch ist die Stelle in 
vollem Umfang zu besetzen. 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
 
Volkmarsen, den 25. Oktober 2024 
 
 
Die im Rahmen der Bewerbung mitgeteilten personenbezogenen Daten werden auf der Grundlage des § 23 des Hess. 
Datenschutzgesetzes verarbeitet. Mit der Abgabe der Bewerbung erklärt sich der Bewerber (w/m/d) für eine Speicherung 
der persönlichen Daten während des Bewerbungsverfahrens einverstanden. Ein Widerruf dieser Einwilligung ist jederzeit 
möglich. Wir verwenden Ihre Daten ausschließlich für Zwecke des Bewerbermanagements. Ihre Bewerbungsdaten und – 
unterlagen löschen/vernichten wir 6 Monate nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens. 
 
 
 
 
 
 
 
 


