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Die Friedrich-Ludwig-Weidig-Stadt Butzbach mit ihren ca. 27.500 Einwohner*innen liegt
in der Mitte Deutschlands. Entgegen des demografischen Wandels verzeichnet die Stadt
Butzbach ein kontinuierliches Wachstum. Die malerische Altstadt und der vielfdltige Mix
aus Freizeit-, Kultur- und Erholungsangeboten macht Butzbach zu einer attraktiven
Stadt mit hoher Lebensqualitat.

Die Stadt Butzbach stellt zum nachstmoglichen Zeitpunkt einen

Mitarbeiter (m/w/d)
fur die Leitung der Stadtbibliothek

ein. Es handelt sich um eine unbefristete Teilzeitstelle mit wochentlich 20 Stunden.

Unsere Erwartungen an Sie:

e Eine abgeschlossene fachbezogene Ausbildung und/oder eine kaufmannische
Ausbildung oder vergleichbare Fachkenntnisse im Bereich der Bibliothek

e Leitung und konzeptionelle Weiterentwicklung der Stadtbibliothek

e Erfahrungen mit der Bibliothekssoftware ,Bibliotheka“

e Bibliotheksverwaltung

e Bestandsrevision, —-prasentation und -erweiterung

e Beratung und Fachauskunft im Ausleihdienst

e Ein biurgerfreundliches und souverdanes Auftreten

e Strukturierte Arbeitsweise und ein sicherer Umgang in den gangigen MS-Office-
Programmen werden vorausgesetzt

Wir bieten lhnen:

¢ RMV Job-Ticket-Premium im gesamten RMV-Gebiet

e Eine tarifliche Vergitung bis zur Entgeltgruppe 6 TV6D-VKA je nach Qualifikation

e Moglichkeit zum Bike-Leasing im Rahmen der Entgeltumwandlung

e Betriebliche Zusatzversorgung (ZVK)

e Sie erhalten eine Jahressonderzahlung, ein zusatzliches Leistungsentgelt sowie
regelmalige Tariferhohungen auf Grundlage des TV6D

e Ein anspruchsvolles und vielfiltiges Aufgabengebiet mit guten Fort- und Weiter-
bildungsmaoglichkeiten in einem freundlichen und engagierten Team

e Eigenverantwortliches Arbeiten, die Moglichkeit, abwechslungsreiche Ideen ein-
zubringen und sich aktiv an der Gestaltung neuer Bibliotheksdienstleistungen zu
beteiligen

e Die Sicherheit einer Tatigkeit im 6ffentlichen Dienst



Das Arbeitsverhdltnis und die Verglitung richten sich nach den Bestimmungen des Tarif-
vertrages fir den offentlichen Dienst (TV6D).

Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt beriicksich-
tigt (bitte Nachweis beifligen).

lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, Lichtbild, Zeugnisse) senden Sie
bitte spdtestens bis zum 15.12.2024 an den Magistrat der Stadt Butzbach, Personalser-
vice, Marktplatz 1, 35510 Butzbach oder per E-Mail an: bewerbung@stadt-butzbach.de.

Um eine zligige Bearbeitung zu gewdhrleisten, bitten wir bei elektronischer Bewerbung
um die Zusendung lhrer Unterlagen im ,PDF-Format®.

Fir telefonische Riickfragen steht Ihnen Frau Chantal Zietzling (Fachdienstleiterin Sozia-
les und Bildung, Tel.-Nr. 06033-995-382) gerne zur Verfligung.

Wir bitten um Verstadndnis, dass wir lhre Bewerbungsunterlagen nicht zuriicksenden, es
sei denn, Sie legen einen selbst adressierten und frankierten Briefumschlag bei.

Mit der Ubersendung lhrer Bewerbung erkliren Sie sich mit der Verarbeitung Ihrer per-
sonenbezogenen Daten gemaR § 23 Hessisches Datenschutz- und Informationsfrei-
heitsgesetz (HDSIG) einverstanden. Der Widerruf ist jederzeit moglich, jedoch kann lhre
Bewerbung in diesem Fall nicht mehr im Stellenbesetzungsverfahren bericksichtigt wer-
den. Ihre Bewerbungsunterlagen inkl. Anschreiben werden bei negativem Bewerbungs-
ergebnis nach sechs Monaten vernichtet bzw. geldscht.
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