
 
 

 
 

 

 

Krisensicherer Arbeitsplatz und spannendes 
Aufgabenfeld 
 
 
Ankommen, loslassen… Bad Salzhausen, das kleinste hessische Heilbad im Herzen der 

Wetterau ist mit seinem 52 ha großen Kurpark eine grüne Oase.  

Das Gradierwerk und unserer Heilquellen bieten Möglichkeiten zur Therapie und zur 

Prävention. Die Kur- und Touristik-Info als zentrale Anlaufstelle für touristische Fragen 

in der Großgemeinde Nidda, hält ein vielfältiges Angebot an Informationen und 

Leistungen für Gäste und Bürger bereit. Mit unserem Veranstaltungsangebot schaffen 

wir wichtige Highlights für die Freizeit. Auch Bad Salzhausen als einer der großen 

Standorte für die interkommunale Landesgartenschau 2027 zählt dazu.  

In Kooperation mit den Gastgebern vor Ort und verschiedenen Leistungsträgern 

möchten wir die Gäste abholen und Ihnen einen rundum gelungenen Aufenthalt in Bad 

Salzhausen bieten. 

 
Und nun die Frage an Dich: Willst Du unser Team verstärken? 
  

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir Dich als: 

 
Sachbearbeiter/in für das Fachgebiet Kur und Touristik 
(m/w/d) in 63667 Nidda  
(unbefristete Teilzeitstelle bis zu 23,00 Stunden) 

 
Dein zukünftiges Aufgabengebiet 
 

• Du bist für die persönliche und telefonische Beratung über touristische und 

kulturelle Angebote, Gastronomie, Einkaufsmöglichkeiten, Ausflugstipps, 

usw. zuständig 

• Die schriftliche Beantwortung von Gästeanfragen sowie der Verkauf von 

Veranstaltungstickets und Souvenirartikeln werden von Dir wahrgenommen 

• Du übernimmst Aufgaben im Bereich Marketing und wirkst bei kulturellen 

Veranstaltungen mit 

 

 
 



Du passt zu uns, wenn Du... 

• eine kaufmännische Ausbildung vorzugsweise im Bereich Tourismus, Hotellerie, 
Veranstaltungsgewerbe abgeschlossen hast oder über eine vergleichbare 
Qualifikation verfügst 

• Erfahrungen im Bereich Tourismus und Gästebetreuung besitzt 

• Über eine große Serviceorientierung sowie Kommunikationsstärke verfügst 

• Teamfähigkeit, Zuverlässigkeit, Verantwortungsbewusstsein, Belastbarkeit und 
Flexibilität zu Deinen Stärken zählst 

• gute EDV Kenntnisse in den gängigen MS-Office Anwendungen und Erfahrungen 
mit Buchungssystemen vorweisen kannst 

• bereit bist, auch außerhalb der regelmäßigen Arbeitszeit sowie an Wochenenden 
und Feiertagen zu arbeiten 
 

 

Du entscheidest Dich für die Stadt Nidda, weil... 

• wir ein offenes, hilfsbereites Team sind 
• wir einen krisensicheren Arbeitsplatz und eine faire Bezahlung nach 

Entgeltgruppe 6 TVöD bieten 
• wir eine Jahressonderzahlung (umgangssprachlich „Weihnachtsgeld“) und ein 

Leistungsentgelt gewähren 
• wir viele Arbeitnehmervorteile anbieten wie z.B. Arbeitgeberzuschuss von 15 % 

zur betrieblichen Altersvorsorge, die Möglichkeit zum Fahrradleasing im Rahmen 
einer Entgeltumwandlung und Zuschüsse zur Gesundheitsprävention durch 
Präventionskurse, Bezuschussungen von Beiträgen für Mitgliedschaften im 
Fitnessstudio oder Eintrittskarten für das Stadtbad 

• wir attraktive Angebote im Rahmen unseres betrieblichen 
Gesundheitsmanagements wie z.B. Gesundheitskurse ermöglichen 

• wir neben dem tariflichen Urlaubsanspruch von 30 Tagen im Kalenderjahr (+ 
evtl. Zusatzurlaub für schwerbehinderte Menschen) einen Tag Zusatzurlaub on 
top gewähren 

• Deine Überstunden in Freizeit abgegolten werden 
• Du bei uns Ansprüche auf eine zusätzliche betriebliche Altersvorsorge erwirbst 
• wir ein großzügiges Fortbildungsbudget haben und Deine persönliche 

Entwicklung stärken möchten 

 
Unsicher? 

Du bist Dir unsicher, ob Dein Profil zu den genannten Aufgaben und unserem 
geforderten Profil passt? 

Sende uns bitte auf jeden Fall Deine Unterlagen - wir freuen uns darauf, Dich und 
Deine Skills kennen zu lernen!  

 
 
 
 



So geht es weiter 

• Bewirb Dich bitte direkt online, indem Du auf den Jetzt-auf-diese Stelle-
bewerben-Button klickst 

• Nutze bei Fragen vorab die Kontaktdaten Deines Ansprechpartners Michael 
Obleser 

• Wir lernen uns in einem Vorstellungsgespräch persönlich kennen und besprechen 
alle Einzelheiten. 

 
Dein Start bei uns 
 
Als neues Mitglied im Team möchtest Du natürlich schnell auf Flughöhe kommen. Dazu 
musst Du unsere Abläufe lernen. 
Viele Fragen kannst Du sicher schnell mit Hilfe des Teams beantworten. 
 
Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung und Befähigung bevorzugt 
berücksichtigt. 
 
Mit der Abgabe Deiner Bewerbung willigst Du in eine Speicherung der 
personenbezogenen Daten während des Bewerbungsverfahrens ein. Ein Widerruf dieser 
Einwilligung ist jederzeit möglich. Deine Bewerbungsunterlagen werden drei Monate 
nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens vernichtet. 
 
 

Klingt das gut? Dann bewirb Dich jetzt bis zum 03.01.2025. 
Wir freuen uns auf Dich! 
 


