Umfang: Vollzeit 39 Stunden
Vergtitung: Entgeltgruppe 11 TV6D

Befristung: unbefristet
Beginn: nachstmaglich
Bewerbungsfrist: 19.01.2025

Die Aufgabengebiete einer modernen
Kommunalverwaltung wie Nidderau sind vielseitig -
und genauso vielseitig sind auch unsere Mitarbeiter.
In unseren sieben Fachbereichen, den
Kindertageseinrichtungen sowie bei den Stadtwerken
und der Abwasser GmbH Nidderau arbeiten
mittlerweile tber 300 Personen.

Unter anderem sind sie Ansprechpartner fur die
Nidderauer Burgerinnen und Burger in verschiedenen
Lebenssituationen, kiimmern sich um stadtische
Bau-, Infrastruktur- und Digitalisierungsprojekte,
treiben den Klimaschutz in unserer Stadt voran,
verwalten den stadtischen Haushalt oder sorgen im
Nidderbad fir einen unbeschwerten Freizeitspal3.
Damit tragt unser Team nicht nur dazu bei, Nidderau
erfolgreich zu verwalten, sondern leistet auch seinen
Beitrag, die Zukunft der Stadt aktiv zu gestalten.

Die Stadtwerke Nidderau sind als Eigenbetrieb der
Stadt Nidderau fir die Abwasseranlagen zustandig.
Die Abwasseranlagen umfassen die Kléaranlage
Nidderau-Windecken (27.000 EW), die Klaranlage
Nidderau-Erbstadt (2.000 EW) und ein ca. 110 km
langes Kanalnetz mit 25 Sonderbauwerken.

STADT
NIDDERAU

Fiir unsere Stadtwerke suchen wir zum nédchstméglichen Zeitpunkt
eine/n

Bauingenieur/in (w/m/d) mit Schwerpunkt
Siedlungswasserwirtschaft

Ihr Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen

—> Planung, Bau und Unterhaltung des Kanalnetzes und der Abwassertechnischen Anlagen

innerhalb und auRerhalb der Jahresleistungsvertrage

Planung von KanalerschlieBungen in Baugebieten (Kanalneubau)
Bearbeitung von Bauherren-, Architekten- und Birgeranfragen
Bearbeitung von Projekt- und Honorarabrechnungen

Prifung von Grundstiicksentwasserungsanlagen und Erteilung von
Entwésserungsgenehmigungen im Zuge von Baugenehmigungen

Bearbeiten von Auftrdgen aus den politischen Gremien
Beschwerdemanagement (AEM)

Erstellung der EKVO-Berichte und Abwasserabgabeerklarungen fir den Kanal
Erstellung der siedlungswasserwirtschaftlichen Statistiken

Bearbeitung der Indirekteinleitung nach EKVO

Planung, Begleitung und Auswertung von Kanalbefahrungen

Planung und Begleitung von Kanalsanierungsmanahmen

Vergabe von Auftréagen fir erforderliche Reparaturen am Kanalnetz (JLV)
Bauleitungsaufgaben bei Kanalbau- und KanalbefahrungsmaRnahmen
Pflege des Kanalbestandes (GIS-Kanaldatenbank und GEP)

Zuarbeit fir den Wirtschaftsplan und das Anlagevermdgen fir Kanalisation
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Kalkulationsaufstellungen fiir KanalbaumafRnahmen

Ihr Anforderungsprofil
\/ Abgeschlossenes Studium der Fachrichtung Bauingenieurwesen (Dipl.-Ing. bzw.

B.Sc./M.Sc.) mit vertieften Kenntnissen im Bereich Siedlungswasserwirtschaft

\/ Berufserfahrung in der Abwicklung von Bauprojekten nach VOB, Dienstleistungsauftrégen
nach UVgO und hessischem Vergaberecht

\/ sichere Anwendung von modernen Projektmanagementmethoden

\/ Eigenverantwortliche, strukturierte, umsetzungsorientierte und terminbewusste
Arbeitsweise

\/ Kommunikations-, Organisations- und Verhandlungsgeschick
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Vv gute eEbv-Kenntnisse (lvis Vlice-rrogramme, Gls) Sowle crianrung im umgang mit
Software zur Bearbeitung von Bauwerks- und Konstruktionszeichnungen und

Ausschreibungen
\/ Beurteilungs- und Entscheidungsféhigkeit
/ Teamgeist
\/ Fahrerlaubnis Klasse B

\/ Was wir bieten!
>

eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tatigkeit auf einer unbefristet zu
besetzenden Vollzeitstelle (39,0 Std./Wo.)

> kollegiale Zusammenarbeit in einem motivierten Team

> attraktive tarifliche Vergiitung bis zur Entgeltgruppe 11 TVOD sowie allen im 6ffentlichen
Dienst uUblichen Sozialleistungen, wie Jahressonderzahlung und leistungsorientierte
Vergiitung

Bedarfsgerechte Fort- und Weiterbildungsangebote
Firmenfitness mit EGYM Wellpass

Bike Leasing mit Bezuschussung

Vergunstigtes Job Ticket Premium des RMV

Aufbau einer attraktiven Zusatzversorgung (Betriebsrente) sowie Zuschuss zur
Entgeltumwandlung und vermégenswirksamen Leistungen
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freie Zeit zum Geburtstag

Nutzen Sie Ihre Chance, gestalten Sie mit uns gemeinsam die Zukunft von Nidderau!

Nahere Auskiinfte zum Bewerbungsverfahren erhalten Sie von Frau Ramona Einecker unter 06187/299-116.

Wir freuen uns auf lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen und méchten Sie vorab dartiber informieren, dass das Auswahlverfahren
voraussichtlich am 06.02.2025 stattfinden wird.

Stadtverwaltung Nidderau
Fachdienst Personalwesen
Am Steinweg 1

61130 Nidderau




