
Umfang: Vollzeit
Vergütung: nach TVAöD
Beginn: 15.08.2025
Bewerbungsfrist: 31.03.2025

Du hast Interesse an einer
abwechslungsreichen Ausbildung?
Du möchtest Dich persönlich
weiterentwickeln, beruflich
durchstarten und zusammen mit uns
nicht nur verwalten, sondern auch
gestalten? Dann mach deinen ersten
sicheren Schritt in Richtung Zukunft
und werde Teil unserer
Stadtverwaltung in Nidderau!

Für unser Nidderbad suchen wir zum 15.08.2025 eine/n

Auszubildende/n zum/zur Fachangestellten für
Bäderbetriebe (m/w/d)


Worauf Du Dich freuen darfst:

Die Ausbildung zum/r Fachangestellten für Bäderbetriebe dauert  drei Jahre  und erfolgt in
unserem Nidderbad . Der Berufsschulunterricht findet in Blockform in der Johann-Philipp-Reis-
Schule in Friedberg statt.

Das bringst Du mit:

Wir bieten Dir:

Verantwortung für die Sicherheit im Schwimmbad

Beaufsichtigung und Betreuung der Badegäste

Überwachen der technischen Anlagen und der Wasserqualität

Durchführung des Schwimmunterricht

Real- oder vergleichbarer mittlerer Schulabschluss

Nachweis des Rettungsschwimmer

gutes Ausdrucksvermögen in Wort und Schrift

positives und serviceorientiertes Auftreten sowie organisierte Arbeitsweise

Zielstrebigkeit, Belastbarkeit und Loyalität

Kommunikationsfähigkeit, Selbstbewusstsein und ein hohes Engagement

Gestaffelte Ausbildungsvergütung  (1. Ausbildungsjahr: 1.218,26 €, 2. Ausbildungsjahr:
1.268,20 €, 3. Ausbildungsjahr: 1.314,02 €)

Jahressonderzahlung  in Höhe von 90% des Ausbildungsgehaltes für November (ggf.
anteilig)

Lernmittelzuschuss pro Ausbildungsjahr von 50 €

400 € Ausbildungsprämie nach erfolgreich bestandener Abschlussprüfung

jährlich 30 Tage Urlaub und Freistellungstage zur Prüfungsvorbereitung

Aufbau einer attraktiven Zusatzversorgung  (Betriebsrente)



Nutze Deine Chance, gestalte mit uns gemeinsam die Zukunft von Nidderau!

Nähere Auskünfte zur Ausbildung erhältst du von Frau Julia Schneider unter 06187/299-117.

Wir freuen uns auf deine Bewerbung! Selbstverständlich kannst du dir auch ein persönliches Bild von unserem Nidderbad machen. Ein
"Schnuppertag" ist jederzeit möglich.

Melde dich gerne!

Magistrat der Stadt Nidderau

Fachdienst Personalwesen

Am Steinweg 1

61130 Nidderau

Auszubildende/n zum/zur Fachangestellten für Bäderbetriebe (m/w/d)

Zuschuss zu vermögenswirksamen Leistungen

JobTicket Premium des RMV (Rhein-Main-Verkehrsverbund)

Firmenfitness mit EGYM Wellpass

freie Zeit zum Geburtstag

krisensicherer Ausbildungsplatz mit einer garantierten Übernahme für ein Jahr und der
Aussicht auf ein dauerhaftes Arbeitsverhältnis


