(C./ Stadt
Ginsheim-Gustavsburg

Stellenausschreibung

Die Stadt Ginsheim-Gustavsburg mit rund 17.000 Einwohnern und zwei Stadtteilen
liegt inmitten der Rhein-Main-Region mit guten Anbindungen in alle Richtungen.

Far unseren Fachbereich IV ,Blrgerservice, Sicherheit und Ordnung"™ suchen wir
zum nachstmoéglichen Zeitpunkt eine*n

Beschaftigte*n (m, w, d)

Das Sachgebiet umfasst folgende Hauptaufgaben:

Gefahrenabwehr:

Selbststandige Veranlassung aller MaBnahmen zur Gefahrenabwehr
Obdachlosenangelegenheiten

Vollzug der HundeVO

Gefahrenabwehr im Hafen

Gefahrguttiberwachung

Larmbekampfung und Ruhestérung

Entscheidungen (ber freiheitsentziehende MaBnahmen

Prifung und Genehmigung von Sicherheitskonzepten fiir Veranstaltungen

Unser Anforderungsprofil:

Verwaltungsausbildung sowie eine Fortbildung zum*zur Verwaltungsfachwirt*in
oder abgeschlossenes Studium Bachelor of Public Management, Diplom-Verwal-
tungswirt*in (FH) oder vergleichbare Qualifikation

Kenntnisse der flr die Aufgabenerfillung relevanten rechtlichen und fachlichen
Grundlagen sowie berufliche Erfahrung im Tatigkeitsfeld Ordnungsverwaltung
sind erforderlich

eigenverantwortliche, zielorientierte, strukturierte Arbeitsweise, Organisations-
fahigkeit

ausgepragte Kommunikations- und Kooperationsfahigkeit, Verhandlungsge-
schick, Konflikt- und Durchsetzungsfahigkeit

hohe Einsatzbereitschaft, Belastbarkeit und Flexibilitat
sicherer Umgang mit IT, insbesondere den gangigen MS-Office-Anwendungen

Bereitschaft auch auBerhalb der regelmaBigen Arbeitszeit Dienst zu versehen,
insbesondere bei Veranstaltungen und bei Aufgaben im Bereich der Gefahren-
abwehr



Wir bieten Ihnen:
e eine anspruchsvolle und interessante Aufgabe in einem motivierten Team
e gute Arbeitsbedingungen und ein angenehmes Betriebsklima
e eine Eingruppierung in die Entgeltgruppe 9 ¢ TV6D
¢ die im o6ffentlichen Dienst Ublichen sozialen Leistungen
¢ ein Premium-Jobticket
Bewerbungen von Schwerbehinderten werden bei gleicher Eignung bevorzugt.

Bewerbungen von Mitgliedern der Einsatzabteilungen der Freiwilligen Feuerwehren
sind besonders erwiinscht. Die Stelle kann auch in Teilzeit besetzt werden, sofern
ein*e gleichermaBen qualifizierte*r Teilzeitpartner*in zur Verfiigung steht.

Sollten Sie Fragen haben, kénnen Sie sich jederzeit gerne an unsere Fachbereichs-
leiterin IV, Frau Becker (Tel. 06134/585-370) wenden.

Sind Sie interessiert?

Dann richten Sie Ihre aussagekraftige Bewerbung (zusammengefasst in einem PDF-
Dokument, GroBe max. 10 MB) bitte bis zum 31.01.2025 per E-Mail an:
bewerbung@gigu.de.

Wir weisen darauf hin, dass postalisch eingehende Bewerbungen nicht zurlickge-
schickt werden. Ggf. eingereichte Kopien werden nach Abschluss des Bewerbungs-
verfahrens nach den datenschutzrechtlichen Bestimmungen vernichtet.

Detailinformationen iiber die Stadt Ginsheim-Gustavsburg finden Sie unter www.gigu.de
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