NUR MIT [Dir IST

LAUTERBACH STARK

Die Kreisstadt Lauterbach sucht zum nachstmaoglichen
Zeitpunkt eine/n

Sachgebietsleitung flir das Sachgebiet
Tiefbau, Kldranlagen, Umwelt (m/w/d)

Kennziffer: 2025-01

lhre Aufgaben:

+ Koordination und Organisation des Sachgebietes

+ Ressourcensteuerung und Qualitdtssicherung im Sachgebiet

« Projektentwicklung von Investitions-, Modernisierungs- und
Instandsetzungsmalinahmen bei Tiefbauprojekten im
StralRen-, Kanal- und Briickenbau sowie von stadtischen
Abwasserbehandlungsanlagen (Klaranlagen)

* Projektsteuerung insbesondere terminliche und
qualitdtsgerechte Uberwachung der Bauabldufe mit
Wahrnehmung der Bauherrenfunktion

+  Mitwirkung bei der Budgetplanung und -kontrolle sowie bei
der Beantragung von Fordermitteln

%

Lauterbach

Die Kreisstadt

Weitere Infos unter




LAUTERBACH STARK

lhr Profil:

« Erfolgreich abgeschlossenes Studium im Bauingenieurwesen Schwerpunkt Tiefbau bzw.
Wasserwirtschaft

Alternativ: erfolgreicher Abschluss als staatlich geprufte/r Techniker/in Schwerpunkt Tiefbau
bzw. Wasserwirtschaft oder abgeschlossenes Bachelor-Studium ,Public Administration” oder
Verwaltungsfachwirt/in mit mehrjahriger Leitungs- und Berufserfahrung mit Schwerpunkt
Tiefbau bzw. Wasserwirtschaft

Zertifikatslehrgang , Fihrungskréftetraining” wiinschenswert bzw. Bereitschaft zur Teilnahme
Mehrjéhrige Erfahrung in der Bau- und Projektleitung

Einschlégige Kenntnisse des &ffentlichen Vergabe- und Vertragsrechts sowie Abrechnung von
Bauleistungen und Kenntnisse in der Anwendung von GIS-Software sowie MS-Office
Fundierte Kenntnisse der Abléufe in einer Kommunalverwaltung

Durchsetzungsvermaégen, Flexibilitét und Einsatzbereitschaft

Freundliches, sicheres sowie verbindliches Auftreten

Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Gultige Fahrerlaubnis der Klasse B und die Bereitschaft zu Dienstfahrten

Wir bieten:

« Ein unbefristetes Beschéftigungsverhéltnis in Vollzeit bzw. Beamtenverhéltnis

Die Stelle ist nach Entgeltgruppe 11 TVGD bzw. A 11 des gehobenen Dienstes HBesG
eingeschatzt

Zusatzleistungen, wie z.B. Jahressonderzahlung, Leistungsentgelt sowie eine betriebliche
Altersversorgung Uber die Zusatzversorgungskasse (ZVK)

flexible Arbeitszeiten im Rahmen der Gleitzeitregelung

verantwortungsvolle sowie kreative Aufgaben und Projekte

umfassende und zielgerichtete Einarbeitung

30 Tage Erholungsurlaub pro Jahr

Job-Rad-Leasing

Die Bewerbung von Frauen ist erwiinscht. Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber
werden bei gleicher Eignung bevorzugt berticksichtigt. Vollzeitstellen sind grundsétzlich teilbar.

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, richten Sie lhre Bewerbung mit aussageféhigen Unterlagen

unter Angabe der Kennziffer 2025-01 bitte bis zum 26. Januar 2025 an den Magistrat der
Kreisstadt Lauterbach, Marktplatz 14, 36341 Lauterbach, sehr gerne auch per E-Mail an
bewerbung@lauterbach-hessen.de.

Fur inhaltliche und fachliche Fragen zu dieser Stelle wenden Sie sich bitte an Herrn Saller unter
der Rufnummer 06641/184-130, bei allen weiteren Fragen zum Bewerbungsverfahren an Herrn
Déring unter der Rufnummer 06641/184-168.

Beachten Sie bitte unsere Datenschutzhinweise fir Bewerberinnen und Bewerber auf unserer
Homepage (https://www.lauterbach-
hessen.de/stadtverwaltung/stellenangebote/datenschutzhinweise-fuer-bewerber.html).




