
 
 

 
Die Stadt Ginsheim-Gustavsburg (ca. 17.000 Einwohner) sucht für ihren kommuna-
len Eigenbetrieb „Kommunale Wohnungsgesellschaft Ginsheim-Gustavsburg“ 

zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine*n qualifizierte*n 

Regiemitarbeiter*in 

Schwerpunkt: Schreiner*in (m/w/d) 

Der Eigenbetrieb „Kommunale Wohnungsgesellschaft Ginsheim-Gustavsburg“ wurde 
1991 gegründet und verwaltet ca. 800 Wohnungen. Neben umfangreichen Moder-
nisierungs- und Instandhaltungsmaßnahmen spielt auch der Neubau moderner, öf-

fentlich geförderter Wohnungen im Aufgabenspektrum unseres Wohnungsunterneh-
mens eine große Rolle. 

 

Das Aufgabengebiet umfasst: 

- täglich wechselnde Arbeitsaufgaben und Einsatzbereiche (mit eigenem Firmen-

fahrzeug) 

- Aufträge durch den technischen Bereich entgegennehmen und selbstständig ab-

wickeln 

- Sanierung und Instandsetzung von Fenstern und Türen 

- Einbau und Demontage von Fenstern und Türen 

- Reparaturen und Instandsetzung von Hauseingangstüren 

- Rollladenreparaturen, inklusive neuem Einbau 

- Aufarbeitung bzw. Erneuerung von Bodenbelägen 

- kleinere Metallbauarbeiten, wie z.B. Zylinder wechseln 

- Herstellung und Einbau von Innenelementen wie Einbauschränken und Treppen 

- allgemeine Hausmeistertätigkeiten 

- Dokumentation der erbrachten Leistungen 

- aktive Unterstützung von anderen Gewerken 

- Kontrollen durchführen hins. Einhaltung der Hausordnung 

- Kontrolle der Sperrmüllbeseitigung in Abstimmung 

 

Wir erwarten: 

- eine abgeschlossene Berufsausbildung zum Schreiner*in, Fensterbauer*in 
(m/w/d) oder vergleichbare Qualifikation 

- motivierte Quereinsteiger (m/w/d) mit mehrjähriger Erfahrung im Bereich Holz-
verarbeitung und Fensterbau sind ebenfalls willkommen 

- Grundkenntnisse im Bereich Gebäudeleittechnik sind erwünscht 

 



 

 

Wir erwarten in besonderem Maße: 

- Teamfähigkeit und selbstständiges Arbeiten 

- hohe Motivation und Engagement 

- Führerscheinklasse B 

- Zuverlässigkeit 

- gute Umgangsformen 

 

Wir bieten Ihnen: 

- Vergütung nach Entgeltgruppe 6 TVöD 

- Jahressonderzahlung nach TVöD 

- Leistungsentgelt nach TVöD 

- die im öffentlichen Dienst üblichen sozialen Leistungen 

- ein Premium Jobticket 

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt. Bewerbungen von Frauen 

und Mitgliedern der Einsatzabteilungen der Freiwilligen Feuerwehren sind besonders 
erwünscht. Die Stelle kann grundsätzlich auch in Teilzeit besetzt werden. 

Für Fragen steht Ihnen die Betriebsleitung der KWG (erreichbar über: E-Mail 
info@kwg-gigu.de oder Tel. 06144/334930 oder Fax: 06144/334350) gerne zur 
Verfügung. 

 

Sind Sie interessiert? 

Dann richten Sie Ihre Bewerbung (zusammengefasst in einem PDF-Dokument, 
Größe max. 10 MB) per E-Mail an: bewerbung@gigu.de. 

Wir weisen darauf hin, dass postalisch eingehende Bewerbungen nicht zurückge-

schickt werden. Ggf. eingereichte Kopien werden nach Abschluss des Bewerbungs-
verfahrens nach den datenschutzrechtlichen Bestimmungen vernichtet. 

 

 

Detailinformationen über die Stadt Ginsheim-Gustavsburg finden Sie unter www.gigu.de 
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